Le figure professionali che si impegnano
dlla realizzazione del progetto sono:

le dott.sse Sgattoni Letizia, Marinelli
Barbara, Alesiani Eloisa, Santirocco Laura,
Caponi Meri, Cavallo Chiara

di Jonas San Benedetto del Tronto.

Ciarrocchi Francesco, presidente
Tangram Cooperativa Sociale,
Scarpantoni Barbara, Galasso Serena,
De Santis Martina.

Supervisore del Progetto:
dott.ssa Mielli Lucia

Liniziativa é redlizzata insieme alla
Fondazione Cassa di Risparmio di Ascoli Piceno,

i comuni di Montefiore dell'Aso, Ripatransone e
Montalto delle Marche, IISC Cupra Ripatransone,
I'ISC di Montalto delle Marche, I'Asur, Area Vasta 5,
Ente vivere insieme, Azienda Pubblica di Servizi alla
Persona e Tangram Cooperativa Sociale.
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AZIONIAMOCI

Il progetto si propone di intervenire

per quadlificare il tempo libero dei
soggetti "deboli” come gli anziani ospiti
nelle residenze sanitarie assistenziali di
Montefiore dell'Aso e Ripatransone e nella
casa della terza eta di Montalto delle
Marche attraverso:

- la facilitazione della socializzazione
degli anziani tra di loro, con le
nuove generazioni e favorire l'uscita
dall'isolamento e prevenire fenomeni di
alienazione degli ospiti;

- il potenziamento di attivita
laboratoriali-animazione, di
apprendimento e attivita ludico
ricreative;

« la prevenzione dello stress e del burn-
out del personale sanitario del distretto
attraverso il sostegno psicologico degli
stessi

- il supporto alle famiglie degli ospiti;

- Iinformazione e la sensibilizzazione
della cittadinanza sulle problematiche
dellinvecchiamento e dell accettazione
della malattia del proprio caro.

JONAS SAN BENEDETTO DEL TRONTO
via Alfieri 50
63074 San Benedetto del Tronto (AP)

sanbenedettodeltronto@jonasonlus.it
Tel. 349 1012821 - 333 2957175
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Jonas San Benedetto del Tronto é un
centro di clinica psicoandlitica per i
nuovi sintomi e in linea con l'esperienza
dedli altri Centri Jonas, propone
colloqui e incontri con psicoterapeuti
e psicologi ed offre un luogo di
ascolto che consenta al soggetto di
prendere la parola e di valorizzare la
propria singolarita, grazie a percorsi
personalizzati.

All'interno del progetto, Jonas redlizzera:

» gruppi di parola rivolti al sostegno del
personale sanitario del distretto riguardanti
le tematiche relative al burn out, la gestione
dello stress, il rapporto tra colleghi, il
rapporto con I'anziano, il rapporto con le
famiglie, il desiderio della scelta del proprio
lavoro;

 gruppo di sostegno alle famiglie degli anziani
ospitati nelle strutture che affronteranno
la frustrazione relativa al sentimento di
impotenza rispetto alla condizione del
malato, l'identificazione alla malattia, la
difficolta di separazione, I'elaborazione dei
propri vissuti emotivi;

« sportello d'ascolto psicologico individuale per
chi lo richiedesse;

* fre conferenze presso i comuni di
Ripatransone, Montefiore dell'Aso e
Montalto delle Marche, che ospitano le
residenze per anziani, riguardanti i temi
dellinvecchiamento, della malattia, della
cura, dellimportanza del personale sanitario.
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Tangram Societa cooperativa sociale si
occupa di animazione socio-educativa
e culturale delle comunita, volta alla
partecipazione attiva e all'inclusione
sociale.

Nel progetto, la cooperativa Tangram, con sede
operativa e legale a San Benedetto del Tronto,
realizzera diverse attivita quali:

- attivita di animazione finalizzata alla
conoscenza degli ospiti e alla creazione di un
rapporto fiduciario tra animatori e beneficiari;

- organizzazione e realizzazione mini eventi a
cadenza mensile.




